
                                                                                                                                                                                                                            

                                                                 

 إعلان طلب ترشحات 

 لصياغة مقالات قانونية 

 

إلى   والدكتوراه  الماجستير  طلبة  حدود،  بلا  محامون  منظمة  مع  بالشراكة  بصفاقس،  الحقوق  كلية  تدعو 

 الترشح لصياغة مقالات قانونية أكاديمية حول مواضيع تتعلق بـ:

 والبيئة. مسؤولية المؤسسات في احترام حقوق الإنسان  -

 المسؤولية المجتمعية للمؤسسات.  -

 حماية البيئة، الحقوق البيئية والعدالة البيئية والمناخية. -

 الحقوق الاقتصادية والاجتماعية للعمال وقانون الشغل والضمان الاجتماعي. -

 مكافحة الفساد، الشفافية، الحق في النفاذ إلى المعلومة وحوكمة الموارد الطبيعية. -

 الإطار القانوني الدولي للأعمال التجارية وحقوق الإنسان. -

 ولوج ضحايا انتهاكات المؤسسات لحقوق الإنسان وللبيئة وسبل التظلم. -

 احترام حقوق الإنسان والبيئة. وذلك في إطار مشروع إصدار نشرية قانونية جديدة حول المؤسسات و

ويندرج مشروع إصدار النشرية في إطار مذكرة التفاهم بين كلية الحقوق بصفاقس ومنظمة محامون بلا  

حدود وفي إطار مشروع "بريفنت: من أجل دعم مسؤولية المؤسسات ويقظتها" التي تنفذه منظمة محامون  

الا للحقوق  التونسي  المنتدى  مع  بالشراكة  حدود،  من  بلا  وبدعم  يقظ  أنا  ومنظمة  والاجتماعية  قتصادية 

 الاتحاد الأوروبي.

 تقديم لمنظمة محامون بلا حدود: 

وتختص في دعم الولوج إلى العدالة والدفاع عن    1992منظمة دولية غير حكومية تأسست في عام    هي

 . 2012حقوق الإنسان. وتنشط في تونس منذ عام 

 تقديم لمشروع بريفنت: من أجل دعم مسؤولية المؤسسات ويقظتها:

الاجتماعية والبيئية في  هو مشروع يهدف، بصفة عامة، إلى المساهمة في الدفاع عن الحقوق الاقتصادية و

تونس وتعزيزها، في قطاعي النسيج والطاقات الاستخراجية. وبصفة خاصة، إلى تعزيز مساءلة الأطراف  

 والبيئة. الاقتصادية فيما يتعلق بحقوق الإنسان



                                                                                                                                                                                                                            

                                                                 

 تقديم للنشرية القانونية حول الأعمال التجارية وحقوق الانسان والبيئة: 

أكاديم قانونية  نشرية  مشروع  الإنسان هي  وحقوق  التجارية  الأعمال  موضوع  ضمن  تندرج  جديدة  ية 

والبيئة وتعتبر مساحة تفكير أكاديمي للأساتذة، الباحثين ونشطاء المجتمع المدني تهدف إلى تحليل، نقاش  

الأعمال   بمواضيع  تتعلق  التي  والدولية  الإقليمية  الوطنية،  والقضائية  السياساتية  القانونية،  الأطر  ونقد 

 رية وحقوق الإنسان والبيئة وإلى العمل على تطويرها.التجا

 تقديم لموضوع "الأعمال التجارية وحقوق الإنسان والبيئة": 

الدول   لمسؤولية  قانوني  لإطار  تؤسس  المؤسسات  ولأنشطة  التجارية  للأعمال  حقوقية  مقاربة  هي 

العدالة والتع إلى  الولوج  احترام حقوق الإنسان ولضمان حق  في  بأنشطة والمؤسسات  ويضات في علاقة 

المؤسسات. أهم نص قانوني مرجعي لموضوع الأعمال التجارية وحقوق الإنسان هو المبادئ التوجيهية 

للأمم المتحدة حول الأعمال التجارية وحقوق الإنسان الذي صادقت عليه الجمعية العامة للأمم المتحدة سنة 

2011. 

 كيفية تقديم الترشحات: إرسال: 

أو   محيّنة تتضمن خاصة المسار الأكاديمي مع ذكر مواضيع الأطروحة أو المذكرةسيرة ذاتية   -

 المقالات العلمية المنشورة أو غيرها من الأعمال العلمية الأخرى 

 رسالة تحفيزية تتضمن أسباب الترشح والإضافة المرتقبة -

مع ذكر     af_marrakchi@yahoo.fr و  sbenyoussef@asf.be إلى البريد الالكتروني التالي: 

ASF-PREVENT-REVUE-BHRE  

  3تقديم مطالبهم إلى إدارة الكلّيةّ في أجل أقصاه يوم    هام جدّا: يتعينّ على الطّلبة الراغبين في الترشّح

 .2023فيفري 

المقالات   كتابة  منهجية  تدريبية حول  الطالب)ة( من ورشة  ترشحه)ا(، سيستفيد  قبول  تم  إذا  ملاحظة: 

التجارية  »الأعمال  لموضوع  ونقاش  تقديم  حصة  حدود  بلا  محامون  منظمة  ستؤمن  وكما  القانونية 

و الإنسان«.  المذكورة وحقوق  المواضيع  أحد  عن  قانوني  مقال  بكتابة  تطوعية،  بصفة  سيلتزم، 

وتأطير من طرف الأستاذة عفاف المراكشي الهمامي. وسيتم نشر كل مقال تم تقديمه والموافقة   بتوجيه

 .عليه في الآجال في النشرية القانونية المذكورة
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Appel à candidatures 

pour la rédaction d’articles juridiques 

 

La Faculté de Droit de Sfax et Avocats Sans Frontières invitent les étudiants de 

mastère et de doctorat à soumettre leurs candidatures pour la rédaction d’articles 

juridiques universitaires sur des sujets liés à :  

- La responsabilité des entreprises en matière du respect des droits humains 

et de l’environnement. 

- La responsabilité sociétale des entreprises (RSE). 

- La protection de l’environnement, des droits environnementaux et la 

justice environnementale et climatique, en relation avec les entreprises. 

- Les droits économiques et sociaux des travailleurs et le Droit du travail et 

la sécurité sociale. 

- La lutte contre la corruption, la transparence, l’accès à l’information et la 

gouvernance des ressources naturelles, en relation avec les entreprises. 

- Cadre juridique international sur les entreprises et les droits de l’homme. 

- Accès à la justice et mécanismes de réclamation pour les victimes des 

violations environnementales et des droits de l’homme. 

Et ce, dans le cadre du projet de la nouvelle revue juridique académique sur les 

entreprises et les droits de l’homme et l’environnement (Business and human 

rights and the environment BHRE). 

Le projet de la revue s’inscrit dans le cadre de la convention de collaboration 

entre la Faculté de Droit de Sfax et Avocats Sans Frontières et dans le cadre du 

projet « Prevent : Pour une responsabilité et une vigilance des entreprises », mis 

en œuvre par Avocats Sans Frontières, en partenariat avec le Forum Tunisien 

pour les droits économiques et sociaux (FTDES) et l’organisation IWatch, et 

appuyé par l’Union européenne. 

Présentation d’Avocats Sans Frontières : 

Avocats Sans Frontières est une organisation non gouvernementale 

internationale fondée en 1992 et spécialisée dans l’accès à la justice et la défense 

des droits humains. Elle est active en Tunisie depuis 2012. 



                                                                                                                                                                                                                            

                                                                 

Introduction du projet « Prevent : Pour une responsabilité et une vigilance 

des entreprises » : 

Le projet PREVENT a pour objectifs de contribuer à la défense et à la 

promotion des droits économiques, sociaux et environnementaux en Tunisie 

dans les secteurs du textile et des énergies extractives et pour renforcer la 

responsabilité des acteurs économiques en matière du respect des droits humains 

et de l’environnement. 

Présentation de la revue juridique sur les entreprises, les droits de l’homme 

et l’environnement : 

Il s’agit d’un nouveau projet d’une revue juridique académique sur la 

thématique des entreprises, des droits de l’homme et de l’environnement, qui 

sera un espace de réflexion académique pour les professeurs, les chercheurs et 

les activistes de la société civile visant à analyser, discuter et critiquer les cadres 

juridiques, politiques et judiciaires liés aux entreprises et les droits de l’Homme 

et l’environnement et œuvrer à les améliorer. 

Présentation de la thématique « Entreprises et droits de l’Homme » (En 

Anglais : Business and Human Rights) : 

C’est une approche fondée sur les droits de l’Homme qui établit un cadre 

juridique pour la responsabilité des États et des entreprises en matière du respect 

des droits de l’homme et  d’assurer l’accès à la justice et aux réparations en 

relation avec les activités des entreprises.  

Les Principes directeurs des Nations Unies sur les entreprises et les droits de 

l’homme, approuvés par l’Assemblée générale des Nations Unies en 2011. Sont 

considérés le texte juridique de référence pour la thématique « Entreprises et 

droits de l’Homme ». 

Pour soumettre les candidatures, veuillez envoyer les documents suivants 

(et autres documents utiles) à l’adresse électronique sbenyoussef@asf.be et 

af_marrakchi@yahoo.fr avec en mentionnant « ASF-PREVENT-REVUE-

BHRE » à l’objet : 

- Un curriculum vitae (CV) mis à jour, contenant le parcours 

académique, ainsi que les sujets des mémoires ou thèse, le projet de 

thèse, les articles scientifiques publiés ou autres travaux pertinents 

- Une lettre de motivation avec la mention des motifs de candidature 

mailto:sbenyoussef@asf.be
mailto:af_marrakchi@yahoo.fr


                                                                                                                                                                                                                            

                                                                 

 

IMPORTANT : Les demandes de candidature doivent parvenir au bureau 

d’ordre de la Faculté de Droit de Sfax dans un délai ne dépassant pas le 3 

février 2023. 

N.B : L’étudiant(e) sélectionné(e) bénéficiera d’un atelier de formation sur 

la méthodologie de la rédaction des articles juridiques, ainsi qu’une séance 

d’introduction à la thématique « Entreprises et droits de l’Homme » 

assurée par Avocats Sans Frontières. Il/elle s’engagera, à titre bénévole, à 

rédiger un article juridique sur l’une des thématiques mentionnées avec 

l’encadrement de la professeure universitaire Pr. Afef Marrakchi 

Hammami. Tout article soumis et approuvé dans les délais sera publié dans 

la revue citée. 


